
年 月 日

〒 県・都

名

名

5月29日(木) ～ 名

6月19日(木) ～ 名

7月17日(木) ～ 名

9月25日(木) ～ 名

11月  6日(木) ～ 名

12月18日(木) ～ 名

名

：

 区分：会員 ※下表の二重線内をすべてご記入ください。

 

事務局受付

 14日(金)

コース名

第10期

第４期

第68期

第105期

参加費

53,900職場リーダー「基礎」コース　　【１回目】

若手・中堅社員「活性化」コース【１回目】

1泊2日

1泊2日

新入（初級）社員「基礎実務」コース

FAX

※お申込み後の諸連絡は申込責任者様宛てに原則メールで行います。

申込年月日静岡県東部生産性本部　宛

第２期

企業名
団体名

申込期間：2025年 1月15日（水）～ 2月28日（金）

　◆ 年間予約の受付後、申込責任者様へ「年間予約確認書」を返信いたしますので予約内容をご確認ください。
　◆ 年間予約人数の変更やキャンセルは、その都度のご連絡をお願いいたします。キャンセル料は不要です。

申込期間：2025年 1月15日（水）～ 3月31日（月）

○ 同様に、2023年度まで開催していた職場リーダー「レベルアップ」コースの受講者は

第106期

第61期 管理者「マネジメント強化」コース

予約人数

53,900

 30日(金)

 19日(金)

　
お申込み先：静岡県東部生産性本部　人財開発部 toubuseisansei@crux.ocn.ne.jp

　 管理者「育成」コースではなく、管理者「マネジメント強化」コースにご参加下さい。

若手・中堅社員「活性化」コース【２回目】

合　計

1泊2日

0
○ 若手・中堅社員「活性化」コースのプログラムには、2023年度まで開催していた若手
＜2024年度に実施した「既存コースの統廃合」に伴う留意事項＞

　 社員「戦力化」コースの内容が一部含まれています。過去に若手社員「戦力化」コー

53,900

　 スを受講した方は、職場リーダー「基礎」コースに参加して下さい。

メールアドレス（必須）

新入・初級社員「フォローアップ」コース 2026年  2月13日(金) 日帰り 18,700

1泊2日

1泊2日

26日(金) 1泊2日 56,100

管理者「育成」コース

職場リーダー「基礎」コース　　【２回目】

参加費

18,700

第69期

  18日(金)

7日(金)

56,100

53,900

2025年  4月  3日(木)

〇 年間予約の申込期間（締切日）はコースにより異なります。下表の申込期間（赤字）をご確認ください。
〇 申込書は「会員用」と「一般用」（非会員用）がございます。本申込書は「会員用」です。

2025年度　階層別研修「年間予約」申込書【会員用】

@

2025年度 研修開催日

　◆ 階層別研修（各コース）に参加を希望される団体は「年間予約申込書」をご提出ください。

日帰り

コース名

　◆ 年間予約は、研修開催日の概ね６週間前に送付する「参加申込書」のご提出をもって確定いたします。

電話

予約人数

+

申込責任者

所属

役職

氏名

2025年度 研修開催日
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	2025年度「年間予約申込書」（会員用）

